
Bewerbung bis: 11.03.2022

Projektmanagement
„Infrastrukturprojekte“
(m/w/d)
Fachbereich Stadtentwicklung, -planung
und Mobilitätsinfrastruktur

Im Fachbereich Stadtentwicklung, -planung und

Mobilitätsinfrastruktur ist in der Abteilung „Straßenplanung und

-bau, Koordinierungsstelle Abwasser” zum nächstmöglichen

Zeitpunkt die Stelle des Projektmanagements (m/w/d) zur Planung

und Umsetzung von großen Infrastrukturprojekten in Vollzeit

unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte
• Projektmanagement und stellvertretende Projektleitung bei

interdisziplinären Infrastrukturprojekten von gesamtstädtischer

Bedeutung einschließlich technischer, organisatorischer,

finanzieller und verwaltungstechnischer Abwicklung in

Anlehnung an die HOAI-Lph 3-9 und AHO-Heft Nr. 9

• Koordination und Steuerung der Entscheidungsprozesse

• Beauftragung und Betreuung von externen Ingenieurbüros und

Projektsteuerern

• eigenständige Planung von Straßenneubau-,

Straßenumbauprojekten (Lph 3-5) bei interdisziplinären

Infrastrukturprojekten sowie Leitung der baulichen Umsetzung

einschließlich technischer/organisatorischer, finanzieller und

verwaltungstechnischer Abwicklung (Lph 6-9)

• Anfertigung von Vorlagen und Vertretung der Planung in den

politischen Gremien und in der Öffentlichkeit

Das bringen Sie mit
• ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom)

der Fachrichtung Bauingenieurwesen mit Vertiefung

Verkehrswesen oder Straßenbau oder die Laufbahnbefähigung

der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt für den

bautechnischen Dienst

• alternativ ein Hochschulabschluss in einem für das

Aufgabengebiet relevanten Studiengang bzw. eine

vergleichbare Qualifikation

• mehrjährige Berufserfahrung und Erfahrung in der

Leitung/Steuerung von großen Infrastrukturprojekten

• ausgeprägte Management- und Kommunikationsqualitäten für
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Teilzeit /

Vollzeit

beides

Befristung unbefristet

Stunden /

Woche

39/41 Stunden

Vergütung EG 13 TVöD / A 13 LG

2, 1.EA LBesO A NRW

Kontakt

Stellenprofil

Dr. Silke Roder

0241 432-6170

Bewerbungsformalitäten

Vanessa Steidler

0241 432-11216

Allgemeine
Bewerbungshinweis
e

Die Stadt Aachen fördert aktiv die

Gleichstellung aller Mitarbei-

ter*innen. Wir streben an, dass

sich die gesellschaftliche Vielfalt

der Region auch bei den

Beschäftigten widerspiegelt und

begrüßen deshalb Bewerbungen

von qualifizierten Personen,

unabhängig von kultureller und

sozialer Herkunft, Alter, Religion,

Weltanschauung, Behinderung,

Geschlecht oder sexueller

Orientierung und Identität.

Bewerbungen schwerbehinderter

Menschen werden bei gleicher

Eignung unter Berücksichtigung

aller Umstände des Einzelfalls

bevorzugt.



die komplexen Abstimmungsprozesse mit internen und externen

Partner*innen der Stadtverwaltung

• sicherer Umgang mit der Standardsoftware (MS Office) und

idealerweise mit einem Zeichenprogramm (Bentley: OpenRoads

Designer oder vergleichbares)

• hohes Maß an Engagement, sozialer Kompetenz und Teamfähigkeit

Das bieten wir
• Arbeiten bei der zweitgrößten Arbeitgeberin der Region

• Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung

• respektvolle und faire Arbeitsbedingungen

• Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und persönlichen

Entwicklung

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie

• Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle

• Jobticket für den ÖPNV

• eine innovative Fahrzeugflotte

• Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge

Die Besetzung der Stelle mit Teilzeitkräften ist möglich unter der

Maßgabe, dass eine ganztägige Besetzung sichergestellt ist. Die

jeweiligen Arbeitszeiten für Teilzeitkräfte sind daher in Absprache mit

der Fachbereichsleitung festzulegen.

Der Auswahlprozess zur Besetzung der Funktion setzt sich zusammen

aus einer Vorauswahl und einem sich anschließenden

Auswahlverfahren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Ihren vollständigen und

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive eines Anschreibens

mit Bewerbungsmotivation, eines Lebenslaufes, Zeugnissen und

Prüfungs-/Beschäftigungsnachweisen.

Nutzen Sie unsere Online-Bewerbung. In Ausnahmefällen können Sie Ihre Bewerbung

postalisch einreichen:

Stadt Aachen, Fachbereich Personal, Organisation, E-Government und

Informationstechnologie, FB 11/210 – z.H. Frau Steidler, 52058 Aachen

Fachbereich
Stadtentwicklung,
-planung und
Mobilitätsinfrastrukt
ur FB 61

Der Fachbereich Stadtentwicklung,

-planung und

Mobilitätsinfrastruktur hat in

vielerlei Hinsicht die zentrale Rolle

für die städtebauliche und

verkehrliche Entwicklung der

Gesamtstadt. Das

Aufgabenspektrum reicht von

informellen übergeordneten

räumlichen Planungen über alle

Ebenen der Bauleitplanung.

Weitere
Stellenangebote
aus diesem
Bereich

Projektmanagement
„Infrastrukturprojekte“
(m/w/d)
Fachbereich Stadtentwicklung, -planung und

Mobilitätsinfrastruktur

Techn. Sachbearbeitung
„Sonderbauten/
gewerbliches Bauen“
(m/w/d)
Fachbereich Bauaufsicht

Ingenieur*in Elektrotechnik oder Energie- und Umwelttechnik (m/w/d)
Gebäudemanagement der Stadt Aachen

Abteilungsleitung „Vorbereitende Bauleitplanung“ (m/w/d)
Fachbereich Stadtentwicklung, -planung und Mobilitätsinfrastruktur
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Projektleitung „Straßenbaumaßnahmen“ (m/w/d)
Fachbereich Stadtentwicklung, -planung und Mobilitätsinfrastruktur

Sachbearbeitung „Entwicklung des städtischen Wohnungsbestandes“ (m/w/d)
Fachbereich Immobilienmanagement

Mechatroniker*innen in der „Nutzfahrzeuge-Werkstatt“ (m/w/d)
im Aachener Stadtbetrieb

Vermessungsingenieur*in /Geoinformatiker*in /Bauingenieur*in mit
Schwerpunkt Straßendatenbanken (m/w/d)
Fachbereich Geoinformation und Bodenordnung

Sachbearbeitung „Investitionen, Anlagenbuchhaltung und Controlling“
(m/w/d)
Gebäudemanagement der Stadt Aachen
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